PLANO DE ACTIVIDADES PARA 2018
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Valéncia - Férum Secio Ocupacional “‘Caminhos paralelos”

Descrigao - A Associacgo Comunitaria de Salde Mental de Odivelas (ACSMO) foi fundada em 1992, & uma IPSS com interesse publico reconhecido.
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Dominios de Intervengio - Intervencso Comunitaria ¢ 5 Reabilitagao Psicossocial de fessoas com doenca mental Cronicaem situagéo de dependa

Objectivos:

mm_.smmamo social, familiar e profissional;
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Recursos Humanos:

Directora Técnica — Margarida Esteves

Equipa Técnica:

Assistente Social - Margarida Esteves
Psicéloga Clinica - Dalia Marcelino
Terapeuta Ocupacional - Joana Laranjeira

Monitora de Artes Plasticas - Ana Cruz
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Actividades 3 Desenvolver no Ano de 2018

Programacio da Semana

Descrigio Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessées

Parceria previstas

Reunido de grupo e acolhimento aos - Orientar no tempo e espago; Assistente Social Semanal

utentes no inicio da semana.

- Desenvolver g capacidade de iniciativa e de Psicologa

Metodologia: gestaolorganizacio do tempo;

T. Ocupacional

- Registo das actividades na agenda; Monitora AP

- Promover a interacg&o social & o respeito pelo
outro;

- Partilha do ﬁa-%-mmsm:mh

- Agendamento de atendimentos ede - Fomentar a partiha de ORINICEs;

actividades, mediante necessidades e/ou | - Promover a capacidade de tomada de decisgo;

dificuidades apresentadas, - Promover de comportamentos adaptativos,

Reunides Individuais/Plano de Intervencdo Individual

Descrigdo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessées

Parceria previstas

Elaboragéo de um plano de reabilitago

- Adaptar a intervencso e a participagéo do utente Assistente Social Trimestral 25

ACSMO

psicossocial individual, nas diversas actividades, mediante as necessidades Psicologa

€ competéncias diagnosticadas,

Actividade onde o utente pode partilhar e T. Ocupacional

discutir com a equipa as dificuldades e - Promover a relag&o equipalutente;

Monitora AP

limitagdes do seu quotidiano. Sao
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estabelecidos objectivos, que vAo sendo - Reconhecer as limitagges e melhorias;

reavaliados a cada reunido, sendo

. 2t - Fomentar a capacidade de reflexao sobre
também reforcadas as competéncias

comportamentos e resolugéo de problemas,

adquiridas.

-

Ficha da semana

Descrigdo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas
—
Preenchimento individual de ficha de - Estimular a memoéria e orientagéo Assistente Social ACSMO Semanal 50
autoavaliagio da semana que inclui; temporal/espacial; Psicéloga
- Registo de actividades em que - Desenvolver a capacidade de critica; T. Ocupacional
participou, e identificagdo das que foram - Promover o aut oconceito; .
_ e eagige Monitorg AP
Mais e menos satisfatorias, Justificando;
- Promover a Capacidade de tomada de decisdo.
- Sugestdes para actividades futuras.
Tertilia Semanal
Descrigio Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessoes q
Parceria previstas
Partilha, em grupo, da ficha “A minha - Promover a participagdo social & a coesao de Assistente Social ACSMO Semanal 50

Semana’, grupo: Psicologa

Gestdo de conflitos e situacdes que os - Facilitar estratégias para gestéo de conflitos: T. Ocupacional
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u consi _ : ; £
tentes considerem importantes - Potenciar competéncias de autocontrolo:

SugestBes/planeamento de actividades
para o fim-de-semana. - Fomentar o Cumprimento de regras;

- Promover roting diaria satisfatoria;

- Desenvolver 3 capacidade de adequagéo e
generalizagdo a outros contextos.

Monitora AP

Passeios

Descrigio

- Contactar com diferentes contextos culturais,

Passeios realizados com 0 apoio da

Camara Municipal de Odivelas. artisticos e de lazer:

- Fomentar a participagdo social, a coesao de
a utilizagao dos recursos dg comunidade;

- Promover a autonomia € a auto-eficacia;

Refletir e partilhar experiéncias,

N® de Sessdes

Actividades de Cariz Artistico na Comunidade

Descrigao

Programacio e dinamizaco de - Promover a integracéo na comunidade ea

Objectivos Recursos Humanos Local | Periodicidade
Parceria previstas
Assistente Social Comunidade | Pontual
Psicéloga Camara
grupo e | T. Ocupacional Municipal de
Monitora AP Odivelas
Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessbes
Parceria previstas
Assistente Social Na Pontual
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_m”zamnmm pontuais, de cariz artistico, utilizagéo dos recursos que esta disponibiliza; Psicologa comunidade
que se mostrem banéficas para a - Promover a participagao social e a coeséo do T Dbupadinel
integracéo na comunidade. Realiza-se grupo; PR
em colaborag&o com entidades parceiras Monitora AP
da instituigao na comunidade efou com | - Fomentar o enriquecimento cultural e criativo;
voluntario. - Desenvolver a capacidade de adequagdo e
Exemplos de actividades: “Festival dos generalizagao a outros contextos.
sentidos da CEDEMA", “Worshop de
F Dangaterapia’ efc,
Cinema na ACSMO
Descrigdo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessoes
Parceria previstas
Visionamento de filmes seleccionados - Participar em actividades de lazer, Assistente Social ACSMO Semanal 25

pelo grupo.

- Capacitar para a tomada de deciséo;
- Fomentar o enriquecimento cultural criativo;

- Desenvolver a capacidade de adequagéo e
generalizaggo a outros contextos.

Psicéloga
T. Ocupacional

Monitora AP
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Manha da Beleza

Descriggo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessoes
Parceria previstas
—
Actividade pratica em grupo dedicadaa | - Melhorar g higiene pessoal: Assistente Social ACSMO Mensal 12
promogac & estimulagéo dos cuidados - Promover o autocuidado e 3 auto-imagem, Psicologa
pessoais, ; ; —
potenciando a capacidade de autocritica; T. Ocupacional
Na fase inicial da actividade 0S utentes - Desenvolver a capacidade de adequ agio e Motlora kP
terdo de organizar o material necessario generalizagio a outros contextos.
para executar a mesma. Posteriormente
é pretendido que os utentes arrumem o | - Fomentar o sentido de responsabilidade e
material e as salas. autonomia;
- Promover a Organizagao de tarefas e sya
funcionalidade.
Actividades de | azer
Descrigdo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas
Numa fase inicial os utentes terdo - Incentivar a exploracéo e participagao em Assistente Social ACSMO Pontual

orientagdo dos técnicos paraa actividades de lazer; Psicsloga

icipagéo efic ivi ARl . _
participagéo eficaz nas actividades - Fomentar a participacéo social, de forma a evitar o T. Ocupacional
; it . _
seleccionadas pelos proprios, isolamento;

individualmente ou em grupo. Monitora AP
- Promover capacidade de tomada de decisdo e

R ]

Posteriormente & pretendido que os
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utentes apresentem autonomia para gestéo de tempo e actividade;
dinamizarem as actividades, - Promover a autonomia;
Exemplos de actvidades: HLEIce, 1oges. |, Promover adequaggo aos diferentes contextos e as
karacke, costura, leitura, convivio, . exigéncias dos mesmas.
Descrigao Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade je de Sessdes
Parceria previstas
Projecgéo das fotografias tiradas nos - Visualizar e partithar as actividades realizadas:; Assistente Social ACSMO Bimestral 6
eventos, passeios e iniciativas em ueR |, Partilhar experiéncias com familiares e amigos: Psicologa
grupo participa. Os utentes podem
. ; - Estimular a memoria; T. Ocupacional
escolher as fotografias preferidas para
serem impressas, - Promover a reminiscéncia. Monitora AP
Vendas na comunidade
Descrigao Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas
Venda de trabalhos realizados nos - Promover a autonomia na deslocaggo ¢ 3 Assistente Social Comunidade | Pontyal
atelieres. interacgdo social; Psicéloga
Por exemplo: Feira de Artesanato de - Desenvolver competéncias de gestéo financeira; T. Ocupacional
Odivelas, inauguragéo de exposicoes. ..

- Estimular as capacidades cognitivas: Monitora AP
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- Fomentar o sentido de responsabilidade e o
trabalho em parceria;
- Promover a autonomia e a auto-eficacia,
Festas tematicas
Descrigéo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade _|za de Sessdes
Parceria previstas
Dinamizag&o de momentos festivos, - Incentivar a interacgso social e convivio; Assistente Social ACSMOe Pontual
como por exemplo, Camaval, Natal, - Promover o trabalho individual e em parceria; Psicologa eetrutures na
Aniversérios, etc, comunidade
- Promover o sentido de responsabilidade; T. Ocupacional
- Comemorar datas significativas e orienta-las no Monitora AP
tempo;
- Desenvolver capacidade de sequenciagdo, memoria
e organizagéo de tarefas;
ﬁ - Promover a auto-eficacia e autonomia.
Debate temético
Descrigéo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessédes
Parceria previstas
Actividade em que & pedido 3 cada - Promover capacidade de tomada de deciso; Assistente Social ACSMO Pontual
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elemento do grupo que reflita sobre um
tema proposto pela equipa técnica e
partilhe essa reflecgao,

- Fomentar a interacgZo social adequada;
- Expressar sentimentos, juizos e opinides;

- Promover a capacidade de assimilar a informag&o
importante e transmiti-la de forma compreensivel;

- Promover o acesso & informagéo sobre actualidade;

- Promover, preservar ou melhorar o desempenho e
as fungdes cognitivas dos utentes, como sejam a
memoria, a atengdo, a concentragéo, o raciocinio
entre outras,

jum_.oo_omm

T. Ocupacional

Monitora AP

Reunigo de Familias

Descrigéo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas
Eum espago de atendimento aos - Disponibilizar um espago de apoio, esclarecimento | Assistente Social ACSMO Trimestral (grupo)

familiares dos utentes, que funciona em
duas modalidades: (1) Reunigo de grupo
como todos os familiares que o
pretendam; (2) Atendimento pontual
individualizado & familia na presenca do
utente, com marcag&o prévia,

e de partilha de informacdes e dificuldades diarias;

- Capacitar as familias para a prestacdo de cuidados
a pessoa com doenca mental:

- Promover estratégias adaptativas para melhorar a
qualidade de vida do utente:

- Promover a autogestao familiar,

Psicéloga
T. Ocupacional

Monitora AP
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Manha das tarefas
j Descricéo Objectivos Recursos Humanos Local / _r_um_.mo&nam% N° de Sessdes
Parceria previstas
As tarefas necessarias para o bom - Promover o sentido de responsabilidade, Assistente Social ACSMO Mensal 12
funcionamento da ACSMO, sao organizagéo da tarefa e do tempo; Psicologa
desenvolvidas pelos utentes. Por - Desenvolver a autoeficacia e autonomia; .
: T. Ocupacional
exemplo: regar plantas, lavar canscas,
organizagao das salas de lazer, ligar - Promover o sentido de pertenca a ACSMO e o Monitora AP
aquecedores/ventoinhas, efc. cuidado a0 bem comum;
- Promover o trabalho individual e em arceria.
L | P |
Workshops Teméticos na ACSMO
Descrigéo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas
Dinamizagao de workshops teméticos na | - Fomentar a interacgao, participagéo social e Assistente Social ASCMO Pontual
ACSMO, através do convite de relacional, e a coesdo do grupo; Psicologa Instituigges

instituigBes efou especialistas de
diferentes areas de interesse. Por
exemplo: cabeleireiro, artes marciais,
dangaterapia, rancho, fotografia,

pequenos cuidados de socorro, etc,

- Promover auto-estima:
- Promover novas experiéncias:

- Promover adequacio aos diferentes contextos e as
exigéncias dos mesmos.

T. Ocupacional

Monitora AP

especialistas
da
comunidade
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Actividades Ludicas
Descrigéo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade _|zG de Sessdes |
Parceria previstas
Exploragéo de dinamicas e jogos de - Incentivar a interacgéo social: Assistente Social ACSMO Pontual
grupo com caracter lidico. - Promover a coesao do grupo; Psicologa
- Promover a auto-gstima: T. Ocupacional
Monitora AP
Actividades Criativas
Descricéo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas
Expressdo criativa de diversas tematicas | - Estimular a criatividade; Assistente Social ACSMO Pontual

e de ideias,

Exp: realizag&o de actividades de escrita
e de express&o plastica sobre a tematica
da jardinagem, passeios efc,

- Permitir a express&o livre de ideias, sentimentos e
emogoes;

- Manter e desenvolver fungBes cognitivas
(sequenciagao, atengéo, concentragéo e memoria);

- Promover novas experiéncias;

Psicologa
T. Ocupacional

Monitora AP
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Artes Plasticas

Descrigdo

Objectivos

Local f

Recursos Humanos

Parceria

Periodicidade

[

° de Sessdes 4

previstas

Ateliers:

—_—

- Pintura sobre tela e papel;
- Modelago;

- Postais;

- Costura;

- Sacos de embrutho;

- Desenho de auto-retratos;
- Decoupage e pirogravura;

- Desenho a0 ar livre nos didrios graficos
€ partilha dos mesmos;

- Apresentagdes tedricas sobre a vida e

obra de Artistas Plasticos:

- Construgao de cenarios e aderegos
para épocas festivas:

- Preparagao e realizagéo de exposicdes
Na comunidade & no espaco do Forum;

- Preparagao e dinamizagdo de
actividades e eventos ng comunidade:

- Estimular a criatividade, materializando as ideias:

- Desenvolver o sentidg de auto-eficacia e auto

estima;

- Permitir a expressao fivre de ideias, sentimentos e

emogdes;
- Promover a capacidade de escolha e decisao:
- Promover a adaptagéo a diversas actividades;

- Promover a aquisicéo e aplicagéo de competéncias
técnicas;

- Promover a gestao da actividade (individual e em
grupo);

- Manter e desenvolver competéncias de

sequenciacéo e capacidade de iniciativa;

- Sensibilizar para um correcto posicionamento do
corpo enquanto se move em relagéo aos objectos da

tarefa;

- Estimular a motricidade e coordenagio fing e global

ACSMO

Monitora AP

Diaria
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- Visitas guiadas na comunidade:
- Participag&o em ateliers e workshops;

- Actualizag&o de portfdlios.

Avaliacdo Psicol6gica

—
Descri¢éo Objectivos Recursos Humanos Local/ Periodicidade N° de Sessées ;
Parceria previstas
Caracterizar capacidades e - Possibilitar a adaptaggo das actividades mediante Psicologa ACSMO Pontual
incapacidades psiquicas e respectiva as capacidades apuradas, dindmica do
organizagao da personalidade, funcionamento psiquico e interesses demonstrados.
Ecazoaa e funcionalidade.
Emocébes e Eu
- Descrigao Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessées
Parceria previstas
Actividade de grupo onde séo abordadas | - Permitir a expressdo de sentimentos e emogdes; Psicologa ACSMO Quinzenal 50

as emogdes sentidas durante a semana
& as estrategias ufilizadas para lidar com
as mesmas.

- Avaliar estimulos do ambiente que influenciam o
quotidiano do utente;

- Desenvolver competéncias de auto-regulagéo e
adaptagéo aos contextos sociais:

- Promover o desenvolvimento de estratégias de
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confronto com a doenca e com as dificuldades
sentidas no quotidiano;

- Partithar estratégias de coping;

- Promover autoconceito, autoeficacia e autocontrolo:

Adeséo & Terapéutica

mEe

Descrigao

Objectivos

Recursos Humanos

Local / Periodicidade

Parceria

N° de Sessdes 4

previstas

Espago dedicado a psicoeducagao sobre
a adesdo 3 terapéutica, através de
estratégias cognitivas-comportamentais

e motivacionais. Estas sessges

funcionaréo com pequenos grupos.

- Melhorar a adesao dos utentes 3 terapéutica:

- Avaliar o grau de adesso & terapéutica,
diagnosticando os factores individuais que interferem
com a ndo-adesao, como por exemplo
esquecimentos, desorganizagdo com os horérios,
auséncia de suporte social, melhoria sintomética,...:

- Promover a criagao de rotinas eficazes na toma da
medicag&o, mitigando as dificuldades sentidas;

- Desenvolver competéncias na leitura do guia
terapéutico e na Organizag&o da caixa da medicagao;

Psicologa

ACSMO Quinzenal

24
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Estimulacéo Cognitiva

Recursos Humanos

Local Periodicidade

Descrigao Objectivos N° de Sessoes
Parceria previstas
Actividades de treino mental relativas &s | - Promover, preservar ou methorar o desempenho e Psicologa ACSMO Quinzenal 30
diferentes fungses cognitivas, de acordo | as fungdes cognitivas dos utentes, como sejam a T. Ocupacional
com um programa personalizado de memoria, a atengéo, a concentragao, o raciocinio, a
cada utente, onde os objetivos sao capacidade de resolucso de problemas, entre outras.
definidos mediante os resultados da
avaliagdo psicolégica, ajustado as
necessidades e dificuldades que possam
interferir com o seu funcionamento.
|
Manhés da Saiide
j Descrigéo Objectivos Recursos Humanos Local/ Periodicidade N° de Sessées
Parceria previstas
Espago dedicado a discusszo de temas | - Partilhar temas pertinentes de satide, com vista & Psicologa ACSMO Pontual

ligados ao bem-estar, satide fisica e
mental. O tema & proposto pelos utentes
com auxilio da equipa técnica e estes
devem pesquisar sobre o mesmo para
que na actividade se possa debater o
assunto com os restantes elementos,

psico-educagéo:

- Promover a criagéo de habitos e rotinas saudaveis,
bem como a adeszo a terapéutica;

- Promover a capacidade de tomada de iniciativa e de
deciséo;

r - Desenvolver competéncias sociais adequadas:

T. Ocupacional
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- Desenvolver memoria, atengéo e concentragio.

L

Treino de Com eténcias Sociais

Descrigao Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas

Actividades promotoras da assertividade | - Aumentar 2 assertividade, a autonomia ¢ o sentido | Psicologa ACSMO Pontual
e adequagio de comportamentos aos de responsabilidade:

T. Ocupacional

diferentes contexto iais. . -
textos socials - Reconhecer e desenvolver competéncias sociais;

- Promover a integrag&o e funcionamento em grupo e

na sociedade,

Relaxamento
Descrigio Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessées
h iﬁ Parceria previstas
Actividades de promog&o do - Promover o controlo da respiracéo e relaxamento T. Ocupacional ACSMO Pontual
relaxamento fisico e diminuic&o da muscular; Centro de
Shsledade: - Desenvolver a capacidade de auto-regulagéo em Exposicées de
situagdes de ansiedade; Odivelas
- Promover a concentracéo e a capacidade de seguir
indicagdes;
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- Desenvolver capacidade de empatia e respeito pelo

outro;

Treino de AVD’s e AVDI's

Descrigéo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessbes
Parceria previstas
Desenvolvimento de competéncias - Desenvolver competéncias cognitivas/sociais/fisicas | T. Ocupacional ACSMOena | Pontual
necessarias para o cumprimento de necessérias a realizagio das AVD; comunidade
habitos e rofinas diérias: - Preparagéo de - Promover a adaptag&o as exigéncias das tarefas;
refeigbes (compra de ingredientes e
confegao) e alimentagéio: - Manter/desenvolver competéncias de organizagdo
espacialftemporal € memoria:
- Tarefas domésticas;
- Desenvolver competéncias de sequenciagao e
- Deslocagéo de forma independente capacidade de iniciativa:
utilizando de transportes piblicos e
; - Fomentar o sentido de autoeficacia e autonomia:
privados;
- Fomentar a criagao de habitos e rotinas saudaveis;
Treino de computadores
Descricéo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessées
Parceria previstas
Actividade de treino de computadores - Desenvolver coordenago dculo-manual e T. Ocupacional Biblioteca D. | Semanal 52
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motricidade fina; Dinis
- Desenvolver competéncias de sequenciagéo e ACSMO
assimilago de procedimentos para a realizacéo de
tarefas;
- Desenvolver a capacidade de iniciativa e meméria;
- Desenvolver competéncias de gestéo de tempo;
- Promover a aquisig&o de conhecimentos sobre
assuntos varios;
- Promover a autonomia em actividades na
comunidade.
Tarde de Desporto e Desafio certo
Descrigéo Objectivos Recursos Humanos Local Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas
Tarde de desporto - realizagdo de varias | - Desenvolver competéncias motoras; T. Ocupacional Ginésio Clube | Semanal 52
actividades desportivas que visam 1 S . 5 i
P quenisana - Fomentar uma ajustada resposta s informagtes (+1X por més a de Odivelas
obtengao de resultados de acor b - R, ” . j
¢ de acordo com sensorials, interacgéo e comunicagéo verbal e n&o- restante equipa) Jardim da

0s objectivos definidos. .
verbal Professor Voluntario Costa

Desafio certo - activid ati " ; ; z

érto —&clividade prética, em - Promover adequagéo aos diferentes contextos e as (2Xmés)

grupo, onde ¢ feita a medigao de peso,
perimetro abdominal e IMC e defini¢éo
de objectivos a atingir,

exigéncias dos mesmos.

- Promover espaco de trabalho individual e em
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equipa;

- Promover a criagdo de habitos e rofinas saudaveis e

socialmente adequados;
- Desenvolver a capacidade de iniciativa;

- Desenvolver competéncias de coping e regulagéo
do comportamento:

- Promover a capacidade de autocontrolo e
responsabilizar para a tomada de deciso 3

- Promover a auto-imagem e o autocuidado;

- Desenvolver a capacidade de usufruir dos espagos

disponiveis na comunidade.
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Gestiao Financeira

CAO COMUNITARIA DE SAUDE MENTAL DE

Descrigéo Objectivos Recursos Humanos Local | Periodicidade N° de Sessbes
Parceria previstas
Espaco dedicado a desenvolver - Desenvolver competéncias cognitivas necessarias | T, Ocupacional ASCMO e na | Quinzenal 24
competéncias que facilitem a autonomia para a gestéo financeira (contagem de dinheiro, Comunidade
na gestdo financeira, troco)
Estas sessdes serdo constituidas por - Realizar deslocagdes na comunidade que ajudem a
pequenos grupos de utentes que tenham | desenvolver as competéncias necessarias para a
dificuldades na gestéo financeira. gestdo financeira (ida &s compras)
- Fomentar o sentido de autoeficacia e autonomia
Visitas Domiciliarias
Descrigao Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas
Avaliagéo e intervengéo em contexto - Avaliar o contexto sociofamiliar: Assistente Social Habitagdo do | Pontual
domiciliar Utente

- Elaborar e implementar planos individuais de

autonomia e planos de intervencao social;

- Promover competéncias para a realizagéo de
AVD's;

- Adaptar os espagos as necessidades do utente;

T. Ocupacional
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- Articular com redes de suporte formaliinformal.
1
Atendimento Social
Descrigao Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessdes
Parceria previstas

Avaliagdo e acompanhamento dos - Diagnosticar e elaborar plano de intervenco social; | Assistente Social ACSMO Pontual

Htentes em situagéo de vulnerabilidade - Assegurar o acompanhamento social dos utentes e

elou em situagdes geradores de familias na resolugo dos seus problemas de

situagbes de pobreza e exclusio social adaptagéo e readaptagéio social,

em areas tdo diversas como o emprego,

ocn . . ; - Mobilizar e articular com os recursos adequados a

a habitag&o, a acgao social, salde, a

s progressiva autonomia pessoal, social e profissional,
Ecmﬁ_om_ entre outros,

Espaco Social
ases

Descricéo Objectivos Recursos Humanos Local / Periodicidade N° de Sessées
Parceria previstas
Espaco dedicado & discusso de temas | - Promover a capacidade de identificacdo de Assistente Social ACSMO Pontual

ligados ao servigo social, O tema &
proposto pelos utentes com auxilio da
equipa técnica e estes devem pesquisar
sobre 0 mesmo para que na actividade
se possa debater o assunto com os
restantes elementos,

teméticas/problemas sociais de interesse do grupo;

- Fomentar a partilha e discussao de estratégias para
resolugo de problemas

- Disponibilizar informagao {recursos comunitario;
apoios socias; etc).




